
УВЕДОМЛЕНИЕ
об аккредитации частного агентства занятости на право осуществления деятельности 

по предоставлению труда работников (персонала), об отказе в аккредитации, о 
продлении (отказе в продлении), приостановлении (возобновлении), отзыве 

аккредитации, о внесении изменений в реестр

Государственная инспекция труда в Московской области

(полное наименование органа аккредитации)

"26" марта 2025 г. № ЕПГУ-5272229425

Е Аккредитация предоставлена (отказано в аккредитации), аккредитация продлена 
(отказано в продлении аккредитации), аккредитация приостановлена (аккредитация 
возобновлена), аккредитация отозвана (нужное подчеркнуть)

полное наименование - Общество с ограниченной ответственностью «Хайринг Лаб», 
__________________ сокращённое наименование -  ООО «Хайринг Лаб»__________________

(полное и сокращенное (при наличии) наименования частного агентства занятости)

2. Реестровый номер записи об аккредитации частного агентства занятости А006-00124- 
50/02039072.

3. Адрес частного агентства занятости 141077. Московская область, г. о. Королев, р. 
Королев, пр-кт Королева, д. 5Д. к. 1. помещ. 059/9. офис 17.

4. Идентификационный номер налогоплательщика 5018220180.

5. Срок аккредитации с "26" марта 2025 г. по "26" марта 2028 г.
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Руководитель

(должность
лица

Н.Н-А. Айзитулина

органа по аккреДь

(подпись 
уполномоченного 

лица органа по 
аккредитации)

м л .
ф  /-.

V/“,y ? '/
твие аккредитации (нужное подчеркнуть):

20

(фамилия, имя, отчество 
(при наличии) 

уполномоченного лица 
органа по аккредитации)

продлено на срок до "__" г.:
отказано’В продлении аккредитации в связи с (нужное подчеркнуть): 
несоблюдением частным агентством занятости требования аккредитации, 

предусмотренного подпунктом "а" пункта 2 Правил аккредитации частных агентств 
занятости на право осуществления деятельности по предоставлению труда работников 
(персонала), утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 
30 ноября 2022 г. N 2181 "Об аккредитации частных агентств занятости на право 
осуществления деятельности по предоставлению труда работников (персонала)" (далее - 
Правила);

несоблюдением частным агентством занятости требования аккредитации, 
предусмотренного подпунктом "б" пункта 2 Правил;

несоблюдением частным агентством занятости требования аккредитации,



предусмотренного подпунктом "г" пункта 2 Правил;
применением частным агентством занятости специального налогового 

режима.

(должность
уполномоченного лица 
органа по аккредитации)

(подпись 
уполномоченного 
лица органа по 
аккредитации)

(фамилия, имя, отчество 
(при наличии)
уполномоченного лица 
органа по аккредитации)

М.П.

7. Отказано в аккредитации в связи с (нужное подчеркнуть):
несоответствием частного агентства занятости требованиям аккредитации, 

предусмотренным подпунктом " " <1> пункта 2 Правил;
наличием в сведениях, сообщенных частным агентством занятости при подаче 

заявления, недостоверной информации;
обращением частного агентства занятости в орган по аккредитации ранее чем до 

истечения одного года после принятия решения об отзыве аккредитации на основании 
подпунктов "е" и "ж" пункта 27 Правил.

(должность
уполномоченного лица 
органа по аккредитации)

(подпись 
уполномоченного 
лица органа по 
аккредитации)

(фамилия, имя, отчество 
(при наличии)
уполномоченного лица 
органа по аккредитации)

М.П.

8. Аккредитация приостановлена (возобновлена) в соответствии с (нужное 
подчеркнуть):

пунктом 16 Правил

_ _ _ _ _  20__г.

В целях устранения обстоятельств, послуживших основанием для приостановления 
аккредитации, частному агентству занятости в течение 30 календарных дней со дня 
получения данного уведомления необходимо устранить несоответствие частного 
агентства занятости требованиям аккредитации, установленным подпунктами "а", "б" и 
"г" пункта 2 Правил, а также уведомить орган по аккредитации об устранении таких 
несоответствий; 

пунктом 18 Правил

________ 20__ г.

В целях устранения обстоятельств, послуживших основанием для приостановления 
аккредитации, частному агентству занятости в течение 30 календарных дней со дня 
получения данного уведомления необходимо представить в орган по аккредитации 
сведения и документы (при необходимости) в отношении нового руководителя частного 
агентства занятости, предусмотренные пунктом 17 Правил;



пунктом 26 Правил 

________ 20__ г.

В целях возобновления аккредитации частному агентству занятости необходимо 
предпринять действия по исполнению предписания контрольного (надзорного) органа в 
сроки, установленные предписанием.

(должность
уполномоченного лица 
органа по аккредитации)

(подпись 
уполномоченного 
лица органа по 
аккредитации)

(фамилия, имя, отчество 
(при наличии)
уполномоченного лица 
органа по аккредитации)

М.П.

9. Аккредитация отозвана "_" __________ 20__ г. в соответствии с
подпунктом " " <2> пункта 27 Правил.

(должность
уполномоченного лица 
органа по аккредитации)

(подпись 
уполномоченного 
лица органа по 
аккредитации)

(фамилия, имя, отчество 
(при наличии)
уполномоченного лица 
органа по аккредитации)

М.П.

<1> Указать номер подпункта пункта 2 Правил, несоответствие которому послужило 
основанием для принятия органом по аккредитации решения об отказе в аккредитации 
частного агентства занятости.

<2> Указать номер подпункта пункта 27 Правил, в соответствии с которым органом 
по аккредитации принято решение об отзыве аккредитации частного агентства занятости.


